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ค าน า 
 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548  และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล  จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน  โครงการ และกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ องค์การบริหารส่วนต าบล  ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567         
มีความชัดเจนในการปฏิบัติ ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะในแผนการด าเนินงาน    
 

องค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์   จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256 7  
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ต่อไป   
  
             องค์การบริหารสว่นต าบลมุจลนิท์  
             กันยายน  2566 
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ส่วนที่  1 
บทน า 

………………………………… 
 
1.1 บทน า 
  องค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์  มีหน้าที่และอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2546 มาตรา 69/1 การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล การจัดท า
งบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด และมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วน
ต าบล มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้  
  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์ 
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ท่ีด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
มุจลินท์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การ
บริหารส่วนต าบลมุจลินท์ ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานภายในอัน
ได้แก่ ส านัก กอง ฝุายต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์ จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ต่อไป 
 
1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์ มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
  1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับ
จังหวัดที่มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น   
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  3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  4) เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและ
ประกาศใช้ 
 
1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 แล้ว แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีในการจัดท า
แผนการด าเนินงาน  มีขั้นตอนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 
  ข้อ  26   
  1 ) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
  2 . คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ข้อ  27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น    
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงาน เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว การจัดท า
แผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  
   
1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  1 ) สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม
งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
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    2) สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  3) ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่  
  4) ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ท างานบูรณาการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิง
บริหารราชการท้องถิ่น 
  5) ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  6) น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณแล้ว
ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ว
กันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องทราบด้วย  รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝุาย
ต่างๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   
  แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ   
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น น าแผนการด าเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และ
ด าเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
ส่วนที่  2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1  บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
 แบบ ผด.01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

องค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์    

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่ 
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
1.  ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาเศรษฐกิจ
การเกษตร อุตสาหกรรม          

1.1 พัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ อุตสาหกรรมและการโยธา 2 16.67 553,000 3.57 กองช่าง 
1.2 ส่งเสริมการเกษตรและอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การเกษตร 1 14.29 250,000 49.71 กองช่าง 

1.3 พัฒนาแหล่งน้ า การพาณิชย์ 1 33.33 100,000 9.22 กองช่าง 
รวม 3 3 4 18.18 903,000 5.29  

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
พัฒนาสังคมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น     
      
      

2.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา การศึกษา 6 75.00 1,133,000 90.64 ส านักปลัด 
2.2 ส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุข
ของหมู่บ้าน 

สาธารณสุข 30 88.23 210,000 40.38 ส านักปลัด 

2.3 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์แก่เด็ก สตรี คนชรา ผู้ยากไร้  
ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ผู้ด้อยโอกาสและ 
ผู้ประสบสาธารณภัย 

สังคมสงเคราะห์ 2 100.00 40,000 33.33 ส านักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่ 
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
พัฒนาสังคมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น     
      
      

2.4 ส่งเสริมการจัดการมูลฝอยใน
ครัวเรือนและท้องถิ่น 

เคหะและชุมชน 1 100.00 5,000 50.00 ส านักปลัด 

2.5 ส่งเสริมการสร้างอาชีพ ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น การประยุกต์ใช้เศรษฐกิจ
พอเพียง ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน ครอบครัวและปลอดยาเสพติด 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 11 68.75 536,000 66.17 ส านักปลัด 

5.6 ส่งเสริมศาสนา การท่องเที่ยว 
อนุรักษ์และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

5 83.33 123,000 89.13 ส านักปลัด 

รวม 6 6 55 82.09 2,047,000 71.88  
3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
และการรักษาความสงบ 

3.1 ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร และเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงาน 

บริหารงานทั่วไป 2 40.00 82,000 22.04 ส านักปลัด/
กองคลัง 

3.2 เสริมสร้างความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

การรักษาความสงบภายใน 3 50.00 140,000 53.84 ส านักปลัด 

รวม 2 2 5 45.45 222,000 35.13  
รวมทั้งสิ้น 11 11 64 64.00 3,172,000 15.44  
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

แบบ ผด.02 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์ 
 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 (1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการถมดินท่ี
สาธารณะ หมู่ที่ 1 

ถมดินสูงโดยเฉลี่ย 0.70 
เมตร ปริมาณดินถมไม่น้อย
กว่า 3,185 ลูกบาศก์เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
4,550 ตารางเมตร ตาม
แบบ อบต.มุจลินท์ก าหนด
พร้อมติดตั้งปูายโครงการ 

453,000 ที่สาธารณะ 
หมู่ที่  1 

กองช่าง             มีนาคม  
2567 

2 บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมถนนในพ้ืนท่ี
ต าบลมุจลินท์ 
  

จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและ
บ ารุงรักษาทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
มุจลินท์ เพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น  
ค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง  
ค่าซ่อมแซมถนนลาดยาง  
ค่าซ่อมแซมถนน คสล.ฯลฯ 

100,000 ถนนในพ้ืนท่ี 
หมู่ที่ 1 – 9  

กองช่าง             กันยายน 
2567 

รวม 2 โครงการ 553,000                
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการเกษตรและอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 (2)  แผนงานการเกษตร  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ค่าจ้างเหมาก าจัด
วัชพืชและผักตบชวา
ในแหล่งน้ า 

จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาก าจัด
วัชพืชและผักตบชวาใน
แหล่งน้ าท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ี
ต าบลมุจลินท์ 

250,000 แหล่งน้ า 
ในพื้นที่  

หมู่ที่ 1 – 9 

กองช่าง             กรกฎาคม 
2567 

รวม 1 โครงการ 250,000                
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-8- 
 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร อุตสาหกรรม 
     1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาแหล่งน้ า 
 (3)  แผนงานการพาณิชย์  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมประปา
หมู่บ้าน 
 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซมรักษาทรัพย์สิน
เพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซม
ระบบประปาหมู่บ้าน ระบบ
ไฟฟูาประปาหมู่บ้าน ฯลฯ 

100,000 ประปา 
หมู่ที่ 1 – 9 

กองช่าง             กันยายน 
2567 

รวม 1 โครงการ 100,000                
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 (1) แผนงานการศึกษา  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
 

1.ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียนวัดมุจลินท์ 
จ านวน 245 วัน  
2.ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนวัดมุจลินท์ 
- ค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) อัตราคนละ 
1,836 บาท/ปี 
- ค่าหนังสือเรียน อัตรา 
คนละ 200 บาท/ปี 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน  
อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
อัตราคนละ 325 บาท/ปี 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
อัตราคนละ 464 บาท/ปี 

203,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
โรงเรียน 

วัดมุจลินท์ 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 (1) แผนงานการศึกษา  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 อาหารเสริม (นม) 
 
  

1.เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสริม (นม) ส าหรับเด็ก
อนุบาลและเด็กนักเรียน  
ช้ัน ป.1 – 6 โรงเรียนวัด
มุจลินท์ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) จ านวน 
260 วัน  
2.เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร
เสริม (นม) ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กโรงเรียนวัดมุจลินท์
จ านวน 260 วัน  

280,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
โรงเรียน 

วัดมุจลินท์/ 
รร.วัด

มุจลินท์ 
 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

3 อาหารกลางวัน
โรงเรียนวัดมุจลินท์ 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กอนุบาลและเด็กนักเรียน 
ช้ัน ป.1 – 6 จ านวน 200 
วัน ให้แก่โรงเรียนวัดมุจลินท์ 
สังกัดส านักงานคณะกรรม -
การการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) 

600,000 รร.วัด
มุจลินท์  

ส านักปลัด             พฤษภาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 (1) แผนงานการศึกษา  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
ในโรงเรียน 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ  เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดท าสื่อ
เผยแพร่ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ในการอบรม ฯลฯ  

10,000 รร.วัด
มุจลินท์  

ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567 

5 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ  เช่น จัด
กิจกรรมให้ความรู้ จัด
กิจกรรมนันทนาการ การ
แสดง ค่าใช้จ่ายในการจัด
งานและกิจกรรมสาธารณะ 
ฯลฯ  

35,000 อบต. 
มุจลินท์  

ส านักปลัด             มกราคม 
2567 

6 โครงการปูองกัน 
เด็กจมน้ า 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ  เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดท าสื่อ
เผยแพร่ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ในการอบรม ฯลฯ  

5,000 อบต.
มุจลินท์  

ส านักปลัด             มีนาคม 
2567 

รวม 6 โครงการ 1,133,000                
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดท าสื่อ
เผยแพร่ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ในการอบรม ฯลฯ 

5,000 อบต.
มุจลินท์/ 

พื้นที่  
หมู่ที่ 1 - 9 

 

ส านักปลัด             มีนาคม 
2567 

2 โครงการรณรงค์
ปูองกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 
 
    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดท าสื่อ
เผยแพร่ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ในการอบรม ฯลฯ 

5,000 อบต.
มุจลินท์/ 

พื้นที่  
หมู่ที่ 1 - 9 

 

ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 

3 โครงการปูองกันและ
ระงับโรคติดต่อ   
                

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดท าสื่อ
เผยแพร่ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ในการอบรม ฯลฯ  

20,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 
2567 

4 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 1  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 2  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 2 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

6 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 3  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

7 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 4  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 4 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

8 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 5  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 6  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 6 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

10 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 7  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 7 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

11 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 8  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

12 โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัคร
ราชกุมารี หมู่ที่ 9  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 9 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

8,400 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 1 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

14 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 2 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 2 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

15 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 3 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

16 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 4 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 4 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

17 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 5 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

18 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 6 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 6 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

19 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 7 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 7 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

20 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 8 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

21 โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
หมู่ที่ 9 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 9 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

4,600 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

22 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 1 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

23 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 2 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 2 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567 

24 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 3 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 3 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  

25 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 4 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 4 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  

26 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 5 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  

27 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 6 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 6 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
 (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

28 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 7 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 7 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  

29 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 8 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  

30 โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค์ หมู่ที่ 9 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 9 ต าบลมุจลินท์ เพื่อ
ด าเนินโครงการฯ 

7,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             สิงหาคม 
2567  

รวม 30 โครงการ 210,000                
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตรี คนชรา ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ประสบสาธารณภัย  
 (3) แผนงานสังคมสงเคราะห์  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต   
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

20,000 พื้นที่  
หมู่ที่ 1 - 9 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567  

2 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (สถานท่ี
กลาง) อ าเภอท่าวุ้ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่เทศบาลต าบลท่าวุ้ง 
อ าเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี
เพื่อด าเนินโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สถานท่ีกลาง)
อ าเภอท่าวุ้ง (ส านักงาน
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
อ าเภอท่าวุ้ง)    

20,000 เทศบาล
ต าบลท่าวุ้ง 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 
2567  

รวม 2 โครงการ 40,000                
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
     2.4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการจัดการมูลฝอยในครัวเรือนและท้องถิ่น   
 (4) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ Big 
Cleaning day    
 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
สาธารณะ จัดกิจกรรมท า
ความสะอาด จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ในการท ากิจกรรม 
ฯลฯ  

5,000 พื้นที ่
หมู่ที่ 1 - 9 

ส านักปลัด             กันยายน 
2567  

รวม 1 โครงการ 5,000                
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
   2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการสร้างอาชีพ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน ครอบครัวและปลอดยาเสพติด 
 (5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ อบต. 
พบประชาชน 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
กิจกรรมให้ความรู้ การ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
ฯลฯ 

10,000 พื้นที ่
หมู่ที่ 1 – 9 

ส านักปลัด             พฤศจิกายน 
2566  

2 โครงการประชาคม
หมู่บ้าน/ประชาคม
ต าบล 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ โดยการจัด
เวทีประชาคมหมู่บ้าน/
ต าบลเพื่อรับฟังความคิดเห็น
ของประชาชน ประชา -
สัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ แก่ประชาชน 

5,000 อบต.
มุจลินท์, 
พื้นที ่

หมู่ที่ 1 – 9 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567 

3 โครงการมุจลินท์ร่วม
ใจพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ   
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น ค่าใช้ -
จ่ายในการจัดงานและการ
จัดกิจกรรมสาธารณะฯลฯ 

25,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             เมษายน 
2567 

4 โครงการส่งเสริม 
การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ในการอบรม ฯลฯ  

10,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
   2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการสร้างอาชีพ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน ครอบครัวและปลอดยาเสพติด 
 (5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการประกอบ
อาชีพแก่ประชาชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ในการอบรม ฯลฯ  

10,000 อบต.
มุจลินท์  

ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567  

6 โครงการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้ชุมชน
ต าบลมุจลินท์ 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัดฝึก 
อบรมให้ความรู้และทัศน
ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
อบรม ฯลฯ  

400,000 อบต.
มุจลินท์ 

 

ส านักปลัด             พฤษภาคม 
2567 

7 โครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย 
ในชุมชน 
  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
สาธารณะ จัดกิจกรรมให้
ความรู้ กิจกรรมรณรงค์ฯลฯ  

10,000 อบต.
มุจลินท์/ 

พื้นที ่
หมู่ที่ 1 - 9 

ส านักปลัด             พฤศจิกายน 
2566 

8 โครงการรณรงค์ลดใช้
ถุงพลาสติกและโฟม 
เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อม  
         

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
กิจกรรมอบรมให้ความรู้จัด
กิจกรรมที่เป็นการลดใช้
ถุงพลาสติกและโฟมฯลฯ  

5,000 อบต. 
 มุจลินท์/ 

พื้นที ่
หมู่ที่ 1 – 9  

ส านักปลัด             กันยายน 
2567 

 
 



-23- 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
   2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการสร้างอาชีพ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น การประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน ครอบครัวและปลอดยาเสพติด 
 (5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
อ าเภอท่าวุ้ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่ท่ีท าการปกครอง
อ าเภอท่าวุ้ง เพื่อด าเนิน
โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดอ าเภอท่าวุ้ง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567  

50,000 ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.ท่าวุ้ง  

ส านักปลัด             มิถุนายน 
2567  

10 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
ชุมชน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
สาธารณะ จัดกิจกรรมให้
ความรู้จัดท าสื่อเผยแพร่ฯลฯ  

5,000 อบต.
มุจลินท์ 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567 

11 โครงการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
ในวัยรุ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น จัด
อบรมให้ความรู้ จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ในการอบรมฯลฯ  

6,000 โรงเรียน 
วัดมุจลินท์ 

ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567 

รวม 11 โครงการ 536,000                
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
   2.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศาสนา การท่องเที่ยว อนุรักษ์และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี 
 (6) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด  
 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
แข่งขันกีฬา ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสินกีฬา  
ค่าถ้วยรางวัล ฯลฯ 

40,000 ลานคอนกรีต
เอนกประสงค ์

หมู่ที่ 1  

ส านักปลัด             กุมภาพันธ ์
2567  

2 โครงการแข่งขันกีฬา
พื้นบ้าน  
 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
แข่งขันกีฬา ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสินกีฬา  
ค่าถ้วยรางวัล ฯลฯ 

30,000 ลานคอนกรีต
เอนกประสงค ์

หมู่ที่ 1  

ส านักปลัด             เมษายน 
2567  

3 โครงการคนไทยรู้ไทย 
สืบสานความเป็นไทย 
     

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
และการจัดกิจกรรม
สาธารณะ ฯลฯ  

5,000 อบต.มุจลินท์/ 
ศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็กโรงเรียน
วัดมุจลินท์ 

  

ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
   2.6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการศาสนา การท่องเที่ยว อนุรักษ์และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี 
 (6) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการแห่เทียน
พรรษา 
 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและ
การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
ฯลฯ 

20,000 วัดมุจลินทร์  ส านักปลัด             กรกฎาคม 
2567  

5 โครงการจัดงาน
แผ่นดินสมเด็จ 
พระนารายณ์มหาราช  
 

จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่
จังหวัดลพบุรี เพื่อด าเนิน
โครงการจัดงานแผ่นดิน
สมเด็จพระนารายณ์มหาราช 

28,000 จังหวัด
ลพบุรี 

ส านักปลัด             ธันวาคม 
2566 

รวม 5 โครงการ 123,000                
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



-26- 
                    
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการรักษาความสงบ 
     3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน 
    (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป    

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการขอรับเงิน
อุดหนุนการจัดงาน 
รัฐพิธ ีอ าเภอท่าวุ้ง  
จังหวัดลพบุรี 
  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้แก่ท่ีท าการปกครอง
อ าเภอท่าวุ้ง ตามโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนการจัดงาน
รัฐพิธีอ าเภอท่าวุ้ง  จังหวัด
ลพบุรี ประจ าปีงบประมาณ 
2567 

12,000 ที่ท าการ
ปกครอง 
อ.ท่าวุ้ง  

ส านักปลัด              ธันวาคม 
2566  

2 ค่าจ้างเหมาบริการ
ปรับข้อมูลแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 
 

จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
ปรับปรุงฐานข้อมูลแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เช่น ฐานข้อมูลที่ดินและ 
สิ่งปลูกสร้าง ฯลฯ 

70,000 อบต.
มุจลินท์  

ส านักปลัด              มีนาคม 
2567 

รวม 2 โครงการ 82,000                
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและการรักษาความสงบ 
     3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
    (2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน    

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ  

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ด้านการเยียวยาฟื้นฟู
หลังเกิดสาธารณภัย 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยี่ยวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย 
เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย 
ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต  
ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร 
เป็นต้น 

10,000 พื้นที ่
หมู่ที่ 1 – 9   

ส านักปลัด              กันยายน 
2567  

2 โครงการซักซ้อม
แผนปฏิบัติการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการอบรม/ฝึก
ปฏิบัติ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าเช่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร ฯลฯ 

30,000 อบต.มุจลินท์/ 
อาคาร

เอนกประสงค์ 
หมู่ที่ 1 

ส านักปลัด              มีนาคม 
2567 

3 โครงการฝึกอบรม
ทบทวนชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการอบรม/ฝึก
ปฏิบัติ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าเช่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าอาหาร ฯลฯ 

100,000 อบต.มุจลินท์/ 
อาคาร

เอนกประสงค์ 
หมู่ที่ 1 

ส านักปลัด              มิถุนายน
2567 

รวม 3 โครงการ 140,000                
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ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์ 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เฉพาะปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลมุจลินท์    

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 – 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ.2567 

จ านวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

1.  ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาเศรษฐกิจ
การเกษตร อุตสาหกรรม          

1.1 พัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ อุตสาหกรรมและการโยธา 12 15,474,500 กองช่าง 
1.2 ส่งเสริมการเกษตรและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การเกษตร 7 502,900 กองช่าง 

1.3 พัฒนาแหล่งน้ า การพาณิชย์ 3 1,085,000 กองช่าง 
รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 22  โครงการ 17,062,400  

2.  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
พัฒนาสังคมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น           

2.1 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา การศึกษา 8 1,250,000 ส านักปลัด 
2.2 ส่งเสริมสุขภาพและการสาธารณสุขของหมู่บ้าน สาธารณสุข 34 520,000 ส านักปลัด 
2.3 ส่งเสริมสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก สตรี 
คนชรา ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ผู้ด้อยโอกาสและ 
ผู้ประสบสาธารณภัย 

สังคมสงเคราะห์ 2 120,000 ส านักปลัด 

2.4 ส่งเสริมการจัดการมูลฝอยในครัวเรือนและท้องถิ่น เคหะและชุมชน 1 10,000 ส านักปลัด 
2.5 ส่งเสริมการสร้างอาชีพ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น การ
ประยุกต์ใช้เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน ครอบครัวและปลอดยาเสพติด 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

16 810,000 ส านักปลัด 

2.6 ส่งเสริมศาสนา การท่องเที่ยว อนุรักษ์และสืบทอด
วัฒนธรรมประเพณี 

การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

6 138,000 ส านักปลัด 

รวม 6 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 6 แผนงาน 67  โครงการ 2,848,000  
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ ด าเนินการ 
จ านวน 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการ
และการรักษาความสงบ 

3.1 ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงาน 

บริหารงานทั่วไป 5 372,000 ส านักปลัด/
กองคลัง 

3.2 เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การรักษาความสงบภายใน 6 260,000 ส านักปลัด 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน  11 โครงการ 632,000  
รวมทั้งสิ้น 11 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 11 แผนงาน 100 โครงการ 20,542,400  

 

 
 

 
 


